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JASMINUM ACADEMY

Opis firmy

Jasminum Academy jest firmg specjalizujaca si¢ w organizacji i przeprowadzaniu szkolen, warsztatow,
seminariow i roznego rodzaju eventow.

Oferujemy wydarzenia odpowiadajace na aktualne potrzeby rynku, dla Klientow o réznych profilach
biznesowych, firm ktére sa $wiadome znaczenia i stawiaja na ciggle podnoszenie kwalifikacji swoich
pracownikow. Wspolpracujemy z ekspertami — praktykami z roznych sektorow, posiadajacymi wieloletnie
doswiadczenie w swojej branzy.

Efektem organizowanych wydarzen jest staly rozwdj pracownikéw, zdobywanie nowych umiejetnosci i
specjalistycznej wiedzy praktycznej, przetamywanie wtasnych schematéw, dopasowywanie si¢ do stale
zmieniajacego si¢ otoczenia biznesowego, co w rezultacie ma wpltyw na wzrost przewagi konkurencyjne;.
Stawiamy na rozwoj, podnosimy kwalifikacje, rozwijamy, motywujemy rowniez poprzez doradztwo,
coaching, webinaria, e- learning oraz symulacje biznesowe. Jasminum Academy realizuje rowniez szkolenia

bedace odpowiedzia na konkretne oczekiwania naszych klientow.
Nasze szkolenia

Jestesmy dumni, ze potrafimy sprosta¢ wszystkim wymaganiom naszych Klientow. Kursy oraz szkolenia
dedykowane tworzone sa na specjalne zlecenie Klienta i sg realizowane w oparciu o doktadne rozpoznanie
potrzeb Klienta, grupy docelowej, jak réwniez istniejacych warunkow organizacyjnych oraz posiadanej przez
firme infrastruktury informatycznej. Dzigki tym informacjom oraz odpowiedniemu wykorzystaniu wiedzy
naukowej z zakresu uczenia si¢ i nauczania, dostarczamy swoim Klientom doskonale przygotowane i

efektywne produkty edukacyjne.

Oferta szkolen

SZKOLENIA MENEDZERSKIE

KOMPETENCJE OSOBISTE

ROZWOJ OSOBISTY

SZKOLENIA FINANSOWE

SZKOLENIA DLA ADMINISTRACIJI PUBLICZNEJ
SZKOLENIA PODATKOWE

SZKOLENIAIT

SZKOLENIA Z ZAKRESU ZDROWEGO TRYBU ZYCIA
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Piotr Bulkowski - Dyrektor Biura Produktow Inwestycyjnych i Transakcji Skarbowych

Piotr Butkowski jest absolwentem Szkoty Glownej Handlowej w Warszawie oraz stypendystg Stockholm Business School,
gdzie uzyskat tytul Magistra na kierunku Bankowo$¢ oraz Finanse. Specjalista od 15 lat dziatajacy w segmencie
bankowo$ci prywatnej oraz w obszarze Treasury. Od 2003 roku nieprzerwanie zwigzany z bankiem Citi Handlowy, gdzie
zdobywat wiedzg w zakresie obshugi firm, zawierania transakcji walutowych oraz na instrumentach pochodnych z klientami
korporacyjnymi, tworzenia i wdrazania nowych produktow w banku, obstugi klientow bankowoS$ci prywatnej oraz
tworzenia nowych linii biznesowych.

Od 3 lat na stanowisku dyrektora Biura Produktéw Inwestycyjnych i Transakcji Skarbowych. Odpowiada za oferte
produktow inwestycyjnych dedykowang dla klientow bankowosci prywatnej, nadzoruje prace 14 Specjalistow ds. Rynku
Walutowego, ktorych sam zrekrutowat oraz przeszkolit i wdrozyl w ramach tworzonego modelu sprzedazy produktow
inwestycyjnych oraz odpowiada za strategi¢ oraz rozwoj nowych linii biznesowych w banku. Piotr Butkowski ma liczne
osiggniecia w sprzedazy, prowadzeniu oraz bogate, poparte sukcesami doswiadczenie w tworzeniu i modyfikacji produktow

1 ustug oraz skutecznym wprowadzaniu ich na rynek. Jego pasja jest muzyka, literatura pigkna oraz podroze.

Cele szkolenia

e  Zapoznaé uczestnikow z kluczowymi badaniami z zakresu reakcji ludzi na zmiany w organizacji.

e Pokaza¢ narzedzia i metody wspomagajace wdrazanie zmian w organizacji

e Pokaza¢ w jaki sposob efektywnie wykorzysta¢ Situational Leadership do wdrazania zmian

e Zapoznac ze sposobami reagowania na negatywne postawy zwigzane z wprowadzaniem zmian

e  Umozliwi¢ zdobycie umiejegtnosci rozpoznawania gtéwnych typow reakcji na zmiany

e Nauczy¢ efektywnego sposobu przekazywania i wprowadzania zmiany z uwzglednieniem modelu Situational

Leadership
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|.Zarzadzanie procesem zmian organizacyjnych. Jak skutecznie zaplanowac i wdrozy¢

o B~ D

zmiany w organizacji?

Zmiana — wyzwania dla menedzera

Proces wdrozenia zmian organizacyjnych

Psychospoteczne bariery wdrazania zmian

Motywowanie do przestrzegania nowych norm 1 zasad organizacji wewngtrznej

Zmiana kulturowa i jej konsekwencje dla efektywnos$ci wdrazania zmian

1. Komunikowanie zmian. Jak zarzadza¢ informacja w procesie wdrazania zmiany?

1.

2
3
4.
5

System komunikacji 0 zmianach — co to oznacza w praktyce?

O naturze informacji

Tworzenie strategii komunikacji na temat zmian

Trudne pytania na temat zmian. Jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach?

Wypracowanie modeli komunikowania trudnych decyzji

I11.Czlowiek w zmianie. Wplywanie na postawy wlasne i podleglych pracownikéow w sytuacji

zmiany w firmie

Zmiany — moda czy konieczno$¢

Postawy wobec zmian

Automotywacja jako klucz do kreatywnego myslenia, pokonywania trudnosci zawodowych i
skutecznej realizacji zadan

Zmiana w firmie... i co dalej?

Tworzenie postaw innowacyjnych
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Zarzgdzanie zmiang w przedsiebiorstwie

lub zaktadzie pracy
Warszawa

Jagoda Cichulska
jagoda.cichulska@jasminumacademy.pl

Tel: 882 668 544

Dane do faktury: Adres do korespondenc;ji:

Firma (podmiot zgtaszajacy): ...eeereeruieiienierre st Firma (podmiot zgtaszajacy): ....ccvvvererienerieirerire e
0s0ba do KoNtaKtu: ...cccevevieiiinenee e
AdIeS: i

NP ettt ettt r ettt s s et st ber s sae e beb st eaeernneeeenneas B =TI L= 44 F= 1] OO

Dane uczestnika (1) Dane uczestnika (2)
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PROCEDURA POTWIERDZENIA UCZESTNICTWA | PLATNOSCI

Podmiot zgtaszajacy wyraza zgode na nastepujgca procedure potwierdzenia uczestnictwa w ww. szkoleniu i ptatnosci zwigzanych z tym uczestnictwem.
Po otrzymaniu przez organizatora szkolenia prawidtowo wypetnionego zgtoszenia, Jasminum Academy przesle fakture proforma osobie do kontaktu
wskazanej przez podmiot zgtaszajacy. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu oséb wskazanych przez podmiot zgtaszajacy jest petne optacenie faktury
proforma w terminie do 7 dni przed datg planowanego szkolenia. Zaptata faktury proforma musi nastgpi¢ przed rozpoczeciem szkolenia na kontro:
Jasminum Academy Nr konta: 10 1140 2004 0000 3102 7777 3602 Po uznaniu przez Jasminum Academy wptywu srodkéw pienieznych z tytutu ptatnosci
faktury proforma na wskazany numer rachunku bankowego, Jasminum Academy przesle osobie do kontaktu wskazanej przez podmiot zgtaszajacy
potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniu oséb wskazanych przez ten podmiot na adres podany w niniejszym zgtoszeniu.

O Wyrazam zgode na otrzymanie faktury w formie elektronicznej, E-mail: .......ccooivireioinciieieiieeice sttt ses e sttt st e

OSWIADCZENIA DOTYCZACE VAT*
O Oswiadczam, ze podmiot zgtaszajacy jest ptatnikiem podatku VAT i posiada numer identyfikacji podatkowej NIP:

oraz, ze podmiot zgtaszajgcy upowaznia Jasminum Academy do wystawienia mu faktury VAT bez jego podpisu.
O Oswiadczam, ze podmiot zgtaszajacy nie jest ptatnikiem podatku VAT.

ODWOLANIE ZGtOSZENIA | ZMIANY DOTYCZACE SZKOLENIA

Podmiot zgtaszajacy oswiadcza, ze przyjat do wiadomosci fakt iz odwotanie niniejszego zgtoszenia wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci, a takze ze zaptacony koszt uczestnictwa w szkoleniu nie podlega zwrotowi jesli odwotanie zgtoszenia nastgpi w terminie krétszym niz 7
dni przed datg rozpoczecia szkolenia, jak rowniez ze organizator zastrzegt sobie prawo do zmiany prelegentéw oraz miejsca i daty szkolenia w przypadku
wystgpienia okolicznosci niezaleznych odniego.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH | NAZWY PODMIOTU ZGtASZAJACEGO

O Zgodnie z ustawg o Swiadczeniu ustug droga elektroniczng (tj. Dz.U. nr 144 z 2002., poz.1204) prowadzac niniejszg korespondencje wyrazaja
Panstwo zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Jasminum Academy w celach handlowych oraz prowadzenia marketingu
bezposredniego wtasnych produktéw i ustug. Administratorem Danych Osobowych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o Ochronie Danych
Osobowych (Dz. U. z 2002r., nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) jest Jasminum Academy Bogate 50 06-300 Przasnysz . Informuje sie o dobrowolnosci podania
danych i przystugujgcych prawach, w szczegdlnosci o prawie wgladu do danych osobowych, ich poprawiania oraz zgdania zaprzestania przetwarzania
danych osobowych i ich usuniecia z bazy.

data i piecze¢ firmowa podmiotu zgtaszajacego podpis osoby upowaznionej
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